
 
Ang Aming Pangako sa Pagiging Nalalapitan 
May pangako ang PSRC na magbigay ng pantay na paglapit sa mga pasilidad, programa at serbisyo para 
sa mga taong may mga kapansanan. 
 
Paano Humiling ng Pampublikong Akomodasyon 
Bilang miyembro ng publiko, maari kang humiling ng makatwirang akomodasyon sa paglapit sa mga 
programa, serbisyo o aktibidad ng PSRC. Maaaring kasama ngunit hindi limitado ang mga kahilingan sa: 
 

 Mga nakalimbag na materyales na may mga mapagpipiliang format 
 Mga interpreter ng sign language 
 Mga device na tumutulong sa pakikinig 
 Pagiging naa-access ng web site/pagpalit ng dokumento na PDF 
 Pagiging nalalapitan ng pampublikong pasilidad  

Upang humiling, kontakin ang Coordinator ng ADA , si Thu Le sa 206.464.6175. Maaaring kontakin ng 
mga taong bingi o mahina ang pandinig ang Coordinator ng ADA sa pamamagitan ng TTY/TDD sa 
206.464.5409. 
 
Mga Reklamo at Karaingan ng Diskriminasyon sa Kapansanan 
Ang mga empleyado na naniniwalang sila, o isa pang empleyado ng PSRC, ay sumailalim sa 
diskriminasyon batay sa kapansanan sa lugar ng trabaho, ay hinihikayat na kontakin ang Coordinator ng 
ADA, si Thu Le sa 206.464.6175. Maaaring kontakin ng mga taong bingi o mahina ang pandinig ang 
Coordinator ng ADA sa pamamagitan ng TTY/TDD sa 206.464.5409. 
Ang sinumang indibidwal, grupo o entidad na naniniwalang sumailalim sila sa diskriminasyon batay sa 
kapansanan na may kaugnayan sa anumang aktibidad, pasilidad, programa o serbisyo ng PSRC ay 
hinihikayat na konsultahin ang Pamamaraan ng Karaingan ng PSRC sa ilalim ng ADA o kontakin ang 
Coordinator ng ADA, si Thu Le sa 206.464.6175 upang magsampa ng reklamo. Maaaring kontakin ng mga 
taong bingi o mahina ang pandinig ang Coordinator ng ADA sa pamamagitan ng TTY/TDD sa 
206.464.5409. 
Makatwirang Akomodasyon at Trabaho 
Hindi ipagkakait ng PSRC ang mga pagkakataong makapagtrabaho sa isang kung hindi man 
kwalipikadong indibidwal na may kapansanan dahil ang indibidwal na iyon ay nangangailangan ng mga 
makatwirang akomodasyon upang mapadali o magpatuloy sa trabaho, maliban kung magpataw ang mga 
akomodasyon ng hindi nararapat na paghihirap sa departamento. 
 
Impormasyon ng Contact 



 Ang mga indibidwal na nangangailangan ng anumang uri ng makatwirang akomodasyon ay maaaring 
kontakin si: 
Thu Le 
ADA Coordinator/Human Resources Manager 
Puget Sound Regional Council 
1011 Western Ave Ste 500 
Telepono: 206.464-6175 
E-mail: tle@psrc.org 
Maaaring kontakin ng mga taong bingi o mahina ang pandinig ang Coordinator ng ADA sa pamamagitan 
ng TTY/TDD sa 206.464.5409. 
 


