
 
我们坚持通过各种途径提供各项服务 
PSRC 坚持为身体有残障的人士提供获取各种机构，项目，以及各种服务之平等机会。 
 
如何提议公共设施方面的改进 
作为公共成员的一分子，你可以向 PSRC 的各种项目，服务或活动提出合理要求以便自由出入。所

提出的要求可以包括但绝不局限于下列内容: 
 

 以其他方式发放的打印材料 
 手语翻译人员的服务 
 帮助听力的装置设备 
 可以上电脑网站/PDF 到文档的格式转换 
 公共场所的自由进出  

如有需求，可以与 ADA 的协调人员联系, 这位工作人员的名字叫杜勒（音译：Thu Le）。电话号码

是 206.464.6175。耳聋或听觉障碍人士可以通过电话号码 206.464.5409 的协调，用 TTY/TDD 方式

与我们联系。 
 
残障歧视投诉以及不满之抱怨 
由于身体的残障，在工作场所，一旦员工认为自己本身，或 PSRC 的其他员工，受到歧视，则应

该勇敢地与 ADA 的协调员杜勒联系，其电话号码是 206.464.6175。 如果是耳聋或听觉有障碍者应

该可以通过电话号码 206.464.5409 的协调，用 TTY/TDD 方式与我们联系。任何个人，团体或机构，

就 PSRC 的活动，机构，项目，或其他服务，一旦认为因其身体的残障而受到歧视的话，则应该

根据 ADA 的规定，勇敢地向 PSRC 的不满抱怨方面投诉规定提出投诉，或与 ADA 的协调员杜勒联

系，其电话号码是 206.464.6175。耳聋或听觉障碍人士可以通过电话号码 206.464.5409 的协调，

用 TTY/TDD 方式与我们联系。 
 
合理的改进设施以及平等的受雇机会 
PSRC 不得拒绝任何除残障外，其他均符合资格的人士之工作机会，并不能忽略他们所提出的改进

设施之合理要求。这些要求可以方便其出入或继续其工作，除非这些对设施的改进会给该部门带

来不可估量的困难。 
 
联系信息 
任何个人要求任何方面的合理设施之改进，联系人为: 
杜勒（音译：Thu Le） 
ADA Coordinator/Human Resources Manager 
Puget Sound Regional Council 



1011 Western Ave Ste 500 
Phone: 206.464-6175 
E-mail: tle@psrc.org 
耳聋或听觉障碍人士可以通过电话号码 206.464.5409 的协调，用 TTY/TDD 方式与我们联系。 
 


